
Впервые приступившему к работе в течение года после окончания обучения
Статус распространяется и на тех педагогов, 
которые имели трудовой стаж до завершения обучения

Окончившему колледж или вуз (в том числе непедагогического 
профиля) по очной, заочной или очно-заочной форме обучения

Постановление Правительства Республики Башкортостан №374 
от 27.10.2008г., Отраслевое соглашение на 2024-2027 годы

+7 347 272-04-84
mail@eduprofrb.ru 

Уфа, ул. Кирова, 1, офис 230

Отдел контроля оплаты труда 
и социального партнерства 
+7 347 273-53-54

@eduprofrb

ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ СТИМУЛИРУЮЩАЯ 
НАДБАВКА «МОЛОДОМУ СПЕЦИАЛИСТУ»

МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ: 
СТАТУС И ЕЖЕМЕСЯЧНАЯ ВЫПЛАТА
СТАТУС «МОЛОДОГО СПЕЦИАЛИСТА» 
ДАЕТСЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОМУ РАБОТНИКУ:

установлена в размере 3450 ₽
+ 15% «уральские» и является 
составной частью заработной 
платы
начисляется пропорционально 
объему учебной нагрузки, 
отработанному времени 

В возрасте 
до 35 лет

выплачивается в течение первых 5 лет 
непрерывной педагогической деятельности, 
в том числе после достижения работником 
возраста 35 лет
не входит в МРОТ и начисляется сверх него
сохраняется при получении 
квалификационной категории

Мы защищаем тех,
кто строит будущее!
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